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DELIBERATION DU BUREAU SYNDICAL 
            SEANCE DU 23 juillet 2026 
                    N° 202607001 

Le 23 juillet 2026 le Bureau syndical, régulièrement convoqué le 16 juillet 2026 s'est réuni en Mairie de 
Ruffieux, sous la présidence de Monsieur Olivier ROGNARD. 
 
Membres en exercice présents votants : Gaëlle BAVUZ, Michel BOTTERI, André CHATELAIN, Claude COMET, 
Jean-Marc ETAIX, Olivier ROGNARD, Brigitte TOUGNE-PICAZO, Pierre VALLIN.  
Membres excusés : Joël PRUDHOMME, Ugo TAMBELLINI. 
Pouvoirs :  
Membre du bureau en exercice :   10 
Membre du bureau présents ou représentés :   8 
Votes exprimés : Pour     8    
    Contre      0 
    Abstention                        0 
 

Objet : Prolongation 2027 de la convention de participation pour la couverture du risque « Prévoyance » 

 

Vu le Code général des collectivités territoriales ; 
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.827-1 à L.827-12 relatifs à la protection 
sociale complémentaire des agents publics ;  
Vu la Loi du 22 décembre 2025 relative à la protection sociale complémentaire des agents publics 
territoriaux ; 
Vu l’Accord collectif national du 11 juillet 2023 ; 
Vu la délibération antérieure n°2024060001 mandatant le Centre de gestion de la Savoie afin de conclure 
une convention de participation sur le risque « Prévoyance ».  
 

Considérant que le Syndicat du Haut Rhône adhère à la convention de participation pour la couverture du 

risque Prévoyance souscrite par le Cdg73 ; 

Considérant  que cette convention arrivait initialement à échéance au 31 décembre 2026 mais qu’il n’a pas 

été possible pour le Cdg73 de lancer une procédure de mise en concurrence afin de conclure une nouvelle 

convention au 1er janvier 2027 compte tenu des modifications apportées par la loi du 22 décembre 2025 et 

des décrets d’application en attente de publication ; 

 

Le Président propose au Bureau syndical :  
- De valider la proposition de prolongation de la convention pour un an (2027), dans les conditions 

négociées ;  
- De fixer la participation employeur à 50% à compter du 1er janvier 2027 conformément à l’obligation 

légale entrant en vigueur à compter du terme de la convention actuel. 
 

Après en avoir délibéré, le Bureau syndical adopte la proposition à l’unanimité. 

 

Le Président, 
Oliver ROGNARD 
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